
 

 

        REPUBLIKA HRVATSKA  

OSJEČKO BARANJSKA ŽUPANIJA 

   OPĆINA DRAŽ 

 

KLASA: 983-01/24-01/03 

URBROJ: 2158-15-02-24-34 

Draž, 06. lipnja 2024. godine 

 

Temeljem Odluke o imenovanju Povjerenstva za provedbu Javnog natječaja za zasnivanje 

radnog odnosa na određeno vrijeme  KLASA: 983-01/24-01/03 URBROJ: 2158-15-02-24-32 

od 23. svibnja 2024. godine., a povodom Javnog natječaja za zasnivanje radnog odnosa na 

određeno vrijeme KLASA: 983-01/24-01/03 URBROJ: 2158-15-02-24-29 od 23.svibnja 2024., 

Zapisnika o otvaranju prijava na javni natječaj za zasnivanje radnog odnosa na određeno 

KLASA: 983-01/24-01/03 URBROJ: 2158-15-02-24-33 Povjerenstvo za provedbu Javnog 

natječaja za zasnivanje radnog odnosa na određeno vrijeme  (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) 

objavljuje 

 

POZIV 

na testiranje kandidata putem intervjua 

I. 

Pozivaju se podnositelji/ce prijave na Javni natječaj a koji su ostvarili status kandidata za 

zasnivanje radnog odnosa na određeno vrijeme, u sklopu projekta „Zaželi – dugotrajnu skrb u 

Općini Draž“, kodni broj: SF.3.4.11.01.0559 u Općini Draž, na radno mjesto Radnik/radnica za 

pružanje usluge potpore i podrške starijim osobama i osobama s invaliditetom - 28 

izvršitelja/ica, na testiranje kandidata putem intervjua odnosno razgovora o njihovim 

sposobnostima, interesima i motivaciji za rad u pružanju usluga potpore i podrške osobama 

starije životne dobi i osobama u nepovoljnom položaju. 

 

II. 

Testiranje kandidata putem intervjua održati će se u službenim prostorijama Općine Draž, 

zgrada Vijećnice, na adresi Braće Radića 58. u Dražu 11. lipnja 2024.godine (utorak) u 9,00 

sati. 

III. 

Podnositelji prijave na javni natječaj koji su ostvarili status kandidata, bit će obaviješteni 

putem web internetske stranice www.draz.hr  i pojedinačno telefonskim putem.  

Podnositelji prijave na javni natječaj koji nisu ostvarili status kandidata, obaviješteni su 

pisanim putem o razlozima zašto nisu ostvarili navedeni status. 

 

http://www.draz.hr/


 

  

Kandidati u obvezni na intervju ponijeti svoju osobnu iskaznicu ili drugi dokument sa slikom 

radi utvrđivanja identiteta.  

Kandidat koji ne pristupi intervju smatrat će se da je povukao prijavu na javni natječaj.  

IV. 

Nakon provedenog testiranja putem intervjua Povjerenstvo će podnijeti izvješće o provedenom 

postupku uz koje se prilaže rang lista kandidata, s obzirom na rezultate provedenog intervjua, 

te prijedlog Odluke o odabiru podnijeti općinskom načelniku. 

 

 

POVJERENSTVO 


